Risques professionnels

Le nombre de personnels de |'Edu-
cation nationale victimes de stress,
de dépression, est en augmentation
inquiétante.

Les raisons en sont multiples et clairement
identifiées.

Cette situation est a rapprocher de ce qui se
passe dans certaines entreprises et qui conti-
nue d'entrdiner des vagues de suicides.

Consciente des risques pour les personnels re-
présentés par ses syndicats mem-
bres, la FAEN a adressé au ministre
un courrier dont vous trouverez le
texte en page 2.

RISQUES PROFESSIONNELS :
L' EDUCATION NATIONALE EST AUSSI CONCERNEE

La FAEN consacre son bulletin de mars a ce sujet.

Décontingentement des heures
supplémentaires

Un projet de décret, en cours de finalisation,
prévoit la possibilité d'imposer aux ensei-
gnants du second degré des heures sup-
] plémentaires de remplacement de courte
durée au-dela du plafond des 60 heures
par an et cing heures par semaine, pour
répondre aux besoins du service.

Un décret qui, s'il voit le jour, aura, sans au- e
cun doute, des conséquences negatives tant |
sur les conditions de travail des agents que |
sur le service rendu au public et sur 'emploi.

@ La tenue des « états généraux sur
.‘1“- la sécurité & 'Ecole » annoncée par
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Création d’une filiere
administrative interministérielle

Un protocole d'accord a été signé a
ce sujet par le ministre de I'Educa-
tion nationale, le ministre de I'En- )
seignement supérieur de la Re- . &
cherche et le secrétaire général
d'A et I-UNSA le 8 mars pour éta-
blir "un programme de travail pour
2010 et 2011 relatif au statut, aux modalités de
rémunération et a l'action sociale en faveur des
personnels administratifs”.

Il se décline autour de 9 thémes qui s'inscrivent
dans la logique du "pacte de carriére".

La mise en place d'une filiere administrative in-
terministérielle passe par la fusion des corps,
l'utilisation du répertoire des métiers de I'Etat
(RIME) et la future gestion des corps intermi-
nistériels (recrutement, mobilité...).

Un nouveau pyramidage des corps verra le jour.

Un grade a acces fonctionnel (GRAF) sera créé
et les 2 grades de CASU seront fusionnés.

« Etats généraux
sur la sécurité a I'Ecole »

le ministre de 'Education national
a été fixée aux 7 et 8 avril 2010.

Le ministre s’est adressé a I'ensem- “*
ble des syndicats d’enseignants pour leur de-
mander leur contribution et les inviter a ces
«états généraux».

Les syndicats de la FAEN ont répondu favora-
blement a cette demande et ont rencontré un
conseiller du ministre le 23 mars 2010.

« Les états généraux sur la sécurité a
'Ecole » seront précédés dune ré-
union multilatérale avec les syndi-
cats le 2 avril 2010.
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Monsieyr le Ministre,

Depuis Plusieyrs mois, | presse dévoile au grangd public yne serie de Suicides ge
Personnels ge plusieurs grandesg entreprises.

Aprés une classique phase de déni de 'esponsabilite de la part des employeurs, les
Constats (e Nombreyy eXperts, yn rapport de i’inspecﬁon du travaij, une informat:‘on
judiciaire du Parquet ge Besancon et un arrgy de la Coyr de Cassation montrent que

Certains types de "management" ont une fesponsabilite dans |g stress ot dans ceg
drames.

Le rapport "Bien-étre et efficacjts au travaijy" remis gy Premier Ministre, précise que dang
le secteyr public j| ggt €galement Nécessajre de dévefopper le bien-atre au travail, | aq

Nombreyy témoignages de nos adhérents montrent que le stress ge déve!oppe aussi dang
I'Education nationale.

L'accorg Fonction publique Sur la santg et la Sécurité ay travail dy 20 nNovembpre 2009
prévoit |5 transformation des CHs en CHSCT Comme dang les entrepriseg privées.

Ces Comités d'hygiéne, de Sécurité et des conditions de travaij traiteront les aspects santg

et Securité, maijg ne Permettront Pas d'aborger les aspects management, lutte Ccontre Je
stress et recherche qy bien-atre au travaijj,

€Mmandong l'ouvertyre des Négociationg spéciﬁques, a I'Education
ntion des risques Psychosocigyy etla lutte contre le stregg.
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