
Fédéra t i on   Autonome  de   l ’Éducat ion   Nat iona le 

FAEN infos  n°15  

du  09/05/11  

au 22/05/11 

FFFFaaaaeeeennnn        infoinfoinfoinfossss    

Journée d’action du mardi 31 mai 2011 

En réaction contre le blocage des salaires qui perdure depuis deux ans, la FAEN 
a fait parvenir à la presse le communiqué ci-dessous et appelle les personnels 
de l’Éducation nationale à une journée d’action le mardi 31 mai 2011 : 
 
« La Fédération Autonome de l’Éducation Nationale condamne la politique d’austérité 
salariale que le gouvernement mène envers les fonctionnaires. 
 
Les prix augmentent, les prélèvements aussi mais la valeur du point d’indice, qui 
détermine les traitements, reste bloquée pour la deuxième année consécutive. 
 
C’est bien une baisse du pouvoir d’achat qui est ai nsi programmée. 
 
C’est pourquoi la FAEN appelle les personnels de l’ Éducation nationale à participer à la 
journée d’action du 31 mai 2011. » 

Union pour l’École 
Républicaine 

 
Des syndicats indépendants se 

regroupent autour de 
v a l e u r s , d e 
revendications et de 
principes communs afin 
que l’École de la 
République joue à 

nouveau son rôle d‘ascenseur social 
et permette à chaque élève d’aller au 
maximum de ses possibilités . 
 
Ainsi, le SIAES et le SIES viennent de 
rejoindre et renforcer la FAEN. 
 
Ce renforcement de la FAEN 
bénéficie également à l’alliance 
électorale, constituant l’«Union 
pour l’École Républicaine ». 
 
Vous trouverez ci-contre le 
communiqué que la  FAEN a fait 
parvenir à la presse. 
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Contingents d’accès aux  hors classe et classe exce ptionnelle  
Rectificatif 

(En rouge un rectificatif du tableau publié dans le SNCL Infos n°14) 
 
Les contingents d’accès à la hors classe et à la classe exceptionnelle relatifs aux personnels de l’Éducation 
nationale pour la rentrée 2011 ont été fixés par le ministère.  

Les taux de passage sont les mêmes que ceux de l’an passé. 

Taux de passage en HC et CE par corps en 2011  

Certifiés PLP CPE P d’EPS  CE d’EPS  
Hors Cl 

CE d’EPS 
Cl. Exc. 

PEGC 
Hors  Cl 

PEGC 
Cl. Exc. 

122 873 35 220 7 513 15 105 17 409 25 759 

7% 7% 5% 7% 100% 42% 100% 42% 

8 601 2 465 376 1 057 17 172 25 319 

 

Promouvables 

Ratio promus/promouv. 

Contingent total 

CPA avec CTA 
 

Si Georges TRON, secrétaire d’État 
chargé de la Fonction publique, a 
opposé un refus de prise en 
compte des demandes de CPA 
déposées avant le 1 er janvier 2011  
au motif qu’il fallait être en CPA à 
cette date et non à une date ultérieure, des 
décisions ont enfin été prises pour les 
collègues engagés dans une CPA  avec 
cessation totale d’activité  (CTA) la dernière 
année.  
 
Une note ministérielle a été rédigée à ce sujet.  
 
L’allongement de la durée d’assurance s’impose  à 
ces collègues (4 mois pour les agents nés entre 
juillet et décembre 1951, 8 mois pour ceux nés en 
1952). 
 
1- Collègues dont la CTA n’est pas 
commencée : 
 
La période complémentaire  de durée d’assurance 
devra être effectuée avant l’entrée en CTA  selon 
la qualité choisie lors de l’entrée en CPA pour la 
dernière année d’activité (60% d’un temps complet 
rémunérée à 70% ou 50% rémunérés à 60%). 
 
La période de CTA de 12 mois  commencera après. 
Le départ en retraite pourra  donc avoir lieu en 

cours d’année. 
 
Exemple : Un enseignant né le 1er mars 1952 ne 
verra plus ses droits à pension ouverts au 1er  
mars 2012 mais au 1er novembre. 
 
Il sera donc maintenu en exercice jusqu’au           
1er novembre. Sa CTA ira du 1er novembre 2011 
au 1er novembre 2012, date de son départ en 
retraite. 
 
Les recteurs sont invités à affecter sur des 
postes  de remplacement  les personnels dont 
la « période complémentaire de travail sera 
significativement inférieure à 
l’année scolaire ». 
 
2- Collègues déjà en CTA : 
 
Les collègues nés à partir du 
1er juillet 1951 et en CTA en 2010/2011 verront 
leur période de CTA prolongée  avec la même 
quotité de rémunération jusqu’à leur date  
d’ouverture des droits  sans qu’il leur soit 
demandé de reprendre une activité. 

 
3- Renonciation à la CPA : 
 
La note rappelle que les agents qui se 
sentiraient lésés pourront toujours 
renoncer à la CPA dans un délai de      
3 mois mais avec, dans ce cas, une 

reprise effective d’activité. 


