Editorial

Le SNCL
vous Linforme

et vous défend, oés La ventrée

Dans quelques jours, nous vivrons une
nouvelle rentrée scolaire, avec son lot
de nouveautés .

Cette année, I'administration franchira
un degré supplémentaire dans la
pression exercée sur les personnels
pour gu’ils acceptent une augmentation
de leur charge de travail (conséquence
des 11 200 fermetures de postes du
budget 2008).

Les 13 500 fermetures de postes an-
noncées pour le budget 2009 alourdi-
ront encore le climat de la rentrée.

Le role du syndicat consiste a vous infor-
Mer pour que Vous puissiez réagir imme-
diatement, a vous conseiller lorsque
vous en avez besoin et a intervenir di-
rectement lorsque c'est nécessaire.

Le SNCL-FAEN sera présent a vos cotés.
Bonne rentrée a tous.

Marc GENIEZ

Accompagnement éducatif

La rentrée 2008 verra la généralisa-
tion de «l'accompagnement édu-
catif » en collége et son dévelop-
pement dans les autres niveaux
de l'enseignement public (avant le
1°" octobre 2008).

Vous trouverez sur le site Internet du SNCL-
FAEN www.sncl.org, rubrique « Colléges », le
rappel des principaux éléments de ce dispo-
sitif ainsi que I'analyse que le syndicat en fait.

A lire avant la pré-rentrée.

Revalorisation enselgnante

Dans le cadre de la revalorisation du métier d’en-
qseignant, Xavier DARCOS vient dannoncer
gu’'une prime de début de carriére, fixée a 1 500
euros, serait versée a la rentrée 2008 (sur le trai-
tement de novembre) aux néo titulaires.

Une initiative qui répond a une demande du SNCL-FAEN et
gue nous ne pouvons que saluer.

"Offre : métiers de L'éducation”

L'évolution de la Iégislation européenne relative au domaine
des assurances, l'‘augmentation de la violence scolaire
(+ 30 % depuis 2002 selon l'observatoire national de la délin-
guance) et la judiciarisation a outrance ont obligé la Fédéra-
tion des Autonomes de Solidarité Laique a passer un accord
avec un assureur.

C'est logiqguement la MAIF, a laquelle, dans la -
grande majorité, les personnels de I'Education é‘mc
Nationale sont déja affiliés, que la Fédération des

. o, . ' atiow.
Autonomes de Solidarité a choisie. Léduo

notre ambition
L'offre d'assurance contre "les risques du métier" qui en
découle comporte des prestations d'assistance aux personnes,
complémentaires de la protection juridique souvent mal assurée
par I'Etat.

Cette association entre la FAS et la MAIF ne remet nulle-
ment en cause l'accord de partenariat signé entre le SNCL
et la FAS, le SNCL participant au suivi juridique et assurant ce-
lui concernant la carriére de ses adhérents aupres des différents
niveaux de I'Education Nationale.
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notre ambition

L'actlown oes La rentrée

La FAEN a participé a deux réunions de l'interfe-
dérale de I'Education Nationale, dont une avec les pa-
rents d’éléves, les étudiants, les lycéens,...

Les décisions suivantes ont été prises :

e une journée nationale d'action pour le 11 septembre
2008 afin de fédérer les initiatives locales qui seront pri-
ses sur la base des mauvaises conditions de rentrée ;

ole lancement d'une campagne en direction de I'opi-
nion sur la place de I'école ;

ele principe d'une manifestation a caractére national.

Les organisations vont maintenant s'attacher a
construire la mobilisation.
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Les principaux thémes de La rentrée

y Dans les différents supports d’infor-
L mation (bulletin national, lettre télémati-
que, site Internet, circulaires) qu’il met a
la disposition de ses adhérents, le
SNCL-FAEN aborde notamment les the-
mes suivants :

. la généralisation de I'accompagnement édu-
catif en college;

o la réforme du lycée, & marche forcée;

. les premiéres mesures concrétes de la ré-
forme de la voie professionnelle;

o les 13 500 fermetures de postes du budget
2009;

. l'individualisation des rémunérations;

o la résurgence du site Internet note2be.com;

3 le jugement de I'affaire de la "gifle" de Berlai-

mont dans le Nord.

Sur ces deux derniers sujets, vous trouverez dans
cette lettre télématique un court article qui vous fourni-
ra davantage d’informations.

La gifle : devnitre minute

Le professeur de technologie du collége de BERLAI-
MONT (Nord) qui avait giflé un éléve l'ayant traité de
« connard » a été condamné a 500 € d’amende par le
tribunal correctionnel.

Le SNCL avait lancé une pétition de soutien a l'en-
seighant.

En effet, l'institution scolaire ayant progressivement
privé les enseignants de tout moyen de se faire res-
pecter, de plus en plus de collegues "craquent".

Nous estimons que le tribunal qui est res- |

té en deca des réquisitions du procureur A3
aurait di aller au bout de sa logique et NS -
prononcer la relaxe pure et simple.

Le collégue condamné, fatigué par un combat a la fois
policier et judiciaire qui dure depuis sept mois, a décidé
de ne pas faire appel.

Personne n’est a I'abri des "risques du métier",
guel que soit la fonction ou I'dAge. Chague ensei-
ghant peut un jour avoir besoin d'étre aidé et dé-
fendu. Rappelez-le a ceux qui se réfugient dans l'in-
dividualisme et restent isolés.
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Note2be.com

Le SNCL (affilié & la FAEN) a vigoureuse- 3
ment réagi contre la création d'un site Inter-

net sur lequel les éléves et les parents peuvent
« noter » les professeurs alors qu'ils n'ont ni compé-
tence ni Iégitimité pour le faire.

Le syndicat avait mis a la disposition des personnels un modéle
de lettre a envoyer pour exiger de ne pas figurer sur ce site.

Lajustice a ensuite condamné la société qui en est propriétaire.

Courant juin, la cour d’appel de Paris a confirmé la
décision de premiéere instance du juge des référés du
3 mars 2008 qui ordonnait le retrait de toute mention
nominative d’enseignants du site Internet Note2b.com.

Le co-fondateur du site a annoncé quil mettait des a présent en ligne
une nouvelle version de Note 2b.com, avec des modifications :

o la recherche directe par nom de professeur a été
supprimée ;
o il faut étre inscrit dans I'établissement en tant qu’é-

léve ou parent pour pouvoir noter les enseignants.
Les professeurs peuvent également s'inscrire !

Le SNCL met a la disposition de I'ensemble des per-
sonnels un modeéle de courrier adapté a cette nou-
velle situation et demandant a ne pas figurer sur ce
site. Vous le trouverez sur le site Internet du syndicat
www.sncl.org en rubrique « Actualités ».

Nous vous conseillons de I'adresser, en recommandé
avec « accusé de réception », au gérant du site no-
te2be.com, que vous y soyez ou non « Noté ».

Conslones générales de rentrée

La rentrée constitue un moment trés particulier de I'an-
née scolaire, celui ot nombre d’éléments des condi-
tions de travail se décident pour 'année a venir.

Afin d’aider chacun de ses adhérents, le SNCL-FAEN
leur fournit I'essentiel des informations et des conseils
leur permettant de faire respecter leurs droits, dés la
réunion de pré-rentrée.

Vous trouverez dans le bulletin national de septembre
2008 un article intitulé « Défendre ses conditions de travail
dés la rentrée ». |l figure également sur le site Internet du
syndicat www.sncl.org rubrique « Dossiers ».

Cet article aborde notamment les thémes suivants :

. les obligations statutaires;

o les heures supplémentaires; T
° les remplacements de courte durée; i' e |
) I'heure de vie de classe; [ & "% -
o le conseil pédagogique; W aw |
. votre état VS. o
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