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ACADEMIE DE CRETEIL

Cette année ce ne
seront pas seulement les
décrets 50 qui seront mis en
rénovation (/les décrets
DeRobien ayant été annulés
le 31 aodt) mais aussi les
statuts de la fonction
publique et peut-étre le
bac.. !

Les annonces de réforme
s'apprennent par les médias !

Notre syndicat sera
partie prenante dans les
discutions avec le ministre
et ses conseillers.

Notre fédération sera

partie prenante dans les
actions inter-fédérales, mais
nous aurons besoin de la
vigilance et de la mobilisa-
tion de chacun(e) dentre-
VOus.
N'oublions pas que notre
syndicat ne vit que grace a
ses adhérents et que le
ministére peut connaitre le
taux de syndicalisation grace
aux recus fiscaux.. !

Gilles Forhan

‘ N° 1 de SEPTEMBRE 2007

BUDGET 2008
Des précisions importantes !!

Sous réserve de quelques corrections, le bilan serait le suivant :

=11 200 postes seraient fermés dans le programme
enseignement scolaire de |la LOLF. Le solde du bilan de I'enseignement
supérieur devrait étre neutre.
= parmi ces 11 200 postes, 1 400 concerneraient I’ enseignement
privé et 9 800 I'’enseignement public
= pour I'enseignement du 1 degré, 700 postes seraient créés mais
670 postes de stagiaires Professeurs des Ecoles seraient
supprimeés !
= Ces 9 800 suppressions de postes s'imputeraient ainsi :
»3500 transformations de postes en HSA (travailler plus
pour gagner plus ?)
»1 500 attribués a la baisse du nombre d’éleves.
»1 700 correspondent a la "rationalisation" des TZR et
a la "résorption" des surnombres.
»>1 000 postes d’administratifs
»2 100 stagiaires PLC
= 200 UPI (Unités Pédagogiques d’Intégration) seraient créés ainsi
gue 300 postes d'infirmiéres.
= enfin pour assurer la généralisation de "I'accompagnement
éducatif"dans les colleges 140 millions € seraient dégagées ainsi que
120 millions € provisionnés pour des mesures catégorielles.

La mesure, initialement prévue, visant a supprimer 1 poste sur 3
des départs en retraite au lieu des 1 sur 2, correspondrait a la prise en
compte par le gouvernement de la nécessité de donner des moyens
pour metire en place et développer I'accompagnement éducatif et
les PPRE.

Ce budget ne tiendrait aucun compte de l'augmentation
continue des effectifs d’éléves dans les écoles et traduirait un
volume de fermetures de postes jamais atteint dans le second
degré !

Elections aux conseils

___ d’administration.

7| Participez aux
C.A.sous I’étiquette
SNCL-FAEN (méme
sur les listes d’union)

Pour déposer une liste, il faut
étre au moins 2 !

Syndicat
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RETRAITE ATTENTION DANGER !

Plusieurs de nos collegues, titulaires de leur poste, avaient
demandé a partir a la retraite avant la Toussaint ; ils ont appris en juillet
gu'ils étaient promus a la Hors-Classe. lls ont donc demandé a prolonger
leur service de 6 mois afin de bénéficier de cette promotion.

Malheureusement pour eux, ils avaient été nommé TZR afin de
libérer leur poste. lls se retrouvent a terminer leur carriere sur des postes
"ambition réussite".

National

Section academique de Créteil BP 125 93163 Noisy-Le-Grand cedex
Mél sncl.creteil@free.fr

N'HESITEZ PAS A NOUS FAIRE CONNAITRE'!

Vous connaissez des TZR ou des stagiaires IUFM ? N’hésitez
pas a leur parler de nos bulletins spéciaux et communiquez-nous leur
adresse afin que nous puissions les conseiller et les aider !!!

des Colléges et des Lycées

Tel 01.45.92.33.50
site : http://perso.wanadoo.fr/sncl.faen.creteil
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